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AGRUPAMENTO DE ESCOLAS DE ODEMIRA

‘ APRENDER '
| JUNTOS |

DIVULGAGCAO DAS BOLSAS E PRE-CANDIDATURA (32fase)

1. Identificacdao do Projeto

Nome: AJE + III - Aprender Juntos com o Erasmus
Promotor: Municipio de Odemira

Entidades envolvidas: Consoércio AJE local, composto pelo promotor e pelos Agrupamentos de Escolas /Escolas Ndo agrupadas do concelho de Odemira
Codigo: 2022-1-PT01-KA121-SCH-000063791

Duracgao: 01/06/2022 - 31/08/2023 (15 meses)
2. Periodo de Candidaturas

A segunda fase de pré-inscricGes, para efeitos de selecdo de candidatos que exercerem fungdes docentes no Agrupamento de Escolas de Odemira, decorre entre
os proximos dias 17 e 21 de margo, inclusive, através do Formulario Forms, disponivel no seguinte link:

o Job shadowing (JS)
= https://forms.gle/3pwKJpuzDJc9tzrMA
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3. Entidade Copromotora

AGRUPAMENTO
DE ESCOLAS
DE SABOIA

PARCEIRO

PESSOA DE CONTACTO

NUMERO DE BOLSAS

Agrupamento de Escolas de Odemira

Deolinda Seno Luis

15

4. Resumo do Projeto

O Projeto AJE+ III - Aprender Junto com o Erasmus é um projeto promovido pelo Consorcio AJE+ que é coordenado pelo Municipio de Odemira, tendo como
entidades parceiras: Agrup. Escolas de Colos, Agrup. Escolas de Odemira, Agrup. Escolas de Vila Nova de Milfontes, Agrup. Escolas de Sdo Teotdnio, Agrup.

Escolas de Saboia e o Colégio Nossa Senhora da Graca.

O Municipio de Odemira olha para educagdo como uma necessidade basica de qualquer individuo, sendo entendida como uma area de acdo prioritaria que
garanta a todos uma educacdo de exceléncia, do ensino pré-escolar ao ensino secundario. Assim, o desenvolvimento do AJE+III é de extrema relevancia,

pois tem como objetivos:

1. Gerais
e Consolidar em Odemira a rede de escolas inclusivas
e Reduzir as taxas de abandono e absentismo escolar

e Melhorar as taxas de sucesso escolar e de satisfacdo com a escola
e Contribuir para a qualidade e sustentabilidade das aprendizagens dos alunos

2. Especificos

e Implementar, ao nivel das politicas educativas, novas praticas que possam contribuir para o desenvolvimento de Odemira enquanto Territério Edu-

cativo

e Adquirir novas competéncias que permitam a promocgdo da equidade social, da inclusdo, da igualdade de oportunidades e da aprendizagem para to-

dos e ao longo da vida

e Definir ofertas curriculares e extracurriculares enriquecedoras e potenciadoras de respostas diversificadas

e Estabelecer novas praticas de motivacdo de alunos, docentes e ndao docentes, potenciando-lhes um elevado nivel de realizacdo pessoal e profissional
e Adquirir novas competéncias especificas nas areas de docéncia e transversais, nomeadamente melhor comunicacdo, interculturalidade e flexibilidade
e Promover a articulagdo intra e interciclos a nivel horizontal e vertical

e Introduzir novas praticas metodoldgicas na Educacdo Especial que promovam a inclusdo
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Os participantes sdo docentes de todos os grupos de recrutamento da docéncia, incluindo os que desempenham fungdes de coordenagao e integrem o 6r-
gdo de gestao.

O numero de bolsas a conceder para as mobilidades previstas no projeto para o Agrupamento de Escolas de Odemira, nesta segunda fase de pré-inscricdes,
é:
- com fins de aprendizagem em Job Shadwing - 1 (uma) bolsa

e serd através destas que se atingirdo os seguintes resultados, a saber:

Maior capacidade de intervencao
e Reestruturar e otimizar dos espacos fisicos da Escola, tornando-os mais atrativos
e Promover a interagdo e articulagdo de docentes da mesma area curricular e concelho
e Promover a criacdo de recursos colaborativos para introduzir no curriculo escolar
e Adquirir novas competéncias de lideranca no contexto de gestdao da escola
e Aumentar a integragdo dos alunos com necessidades educativas especiais, dentro e fora da sala de aula
e Adotar novas formas de abordar / trabalhar os comportamentos desviantes dos alunos
¢ Incentivar os docentes para o trabalho interdisciplinar
¢ Implementar dindmicas de interagdo, num ambiente afetivo e cultural onde prevalegam valores humanistas

Melhor articulacao e integracdao da educacao no territério
e Estruturar novas politicas educativas através de uma abordagem coletiva, experimental e critica a questGes europeias
e Capacitar para a definicdo de formas mais eficientes na relagdo entre a Escola, as familias e a comunidade, promovendo a inclusdo
e Construir uma escola verdadeiramente inclusiva
e Melhorar a resposta da escola aos alunos provenientes de outros paises através de uma maior capacitagdo de pessoal docente e ndo docente ao ni-
vel das linguas estrangeiras

Maior qualidade da oferta formativa e da organizagao do ensino e aprendizagem
e Reflexao critica sobre (outras) formas de organizacdo escolar
¢ Implementacdo das novas praticas pedagdgicas nas escolas
e Promogao de abordagem e estilos de ensino diferentes (outdoor education)
e Promocdo de iniciativas de cooperagdo interpares
¢ Introducdo de novas metodologias de educacdo especial
e Consolidagdo de metodologias inovadoras no ambito da governacdo integrada e colaborativa em educagao
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Maior sucesso educativo

Reduzir as taxas de abandono escolar

Aumentar as taxas de sucesso

Maior participacdo em dindmicas, realidades e projetos internacionais

Maior capacidade e a dimensao internacional das escolas e do concelho

Promover novas formas de relacionamento entre escolas e instituicbes europeias

Conhecer outros sistemas de ensino europeus e adotar boas praticas de educacao internacional

5. Caracteristicas das bolsas a concede

5 + 2 dias de viagem
DURACAO 6 + 2 dias de viagem
7 + 2 dias de viagem
SEGURO Acidentes pessoais /Responsabilidade Civil/Acidentes Trabalho
(CUSTEADO PELO PROMOTOR)
ALOJAMENTO * Hotel - quarto duplo/individual, com pequeno-almoco
VIAGEM * Avido **
DINHEIRO DE BOLSO Valor remanescente
PREPARACAO INTERCULTURAL Sessdo a realizar antes da partida
ACOMPANHAMENTO /CERTIFICACAQ Pelo Agrupamento e Consorcio AJE +.
AVALIACAO Pelo local onde decorreu a atividade
MODALIDADE DE PAGAMENTO DA BC
- 100%

* Organizados pelos participantes com o apoio do Promotor, sempre que solicitado.
** Os bolseiros que optem por Viagens Verdes (sem recurso ao avido) beneficiam de incremento financeiro na bolsa a atribuir.
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JOB SHADOWING |
JS | NORUEGA 1134,00 € 530,00€ 0,00 € 1 pax AE ODEMIRA
TOTAL BOLSAS 1 pax

*QOs paises indicados poderdo ser substituidos por outros, desde que se integrem o mesmo grupo de paises do indicado
(tabelas em anexo).

6. Entidades Formadoras/Acolhedora

Para a selecao da Escola onde realizar o JobShadowing, os candidatos deverdo encetar individualmente o contacto com estabelecimento de educagdao/ensino
pretendido.

7. Periodo de Realizacdo das Mobilidade

As mobilidades em JS deverdo ser realizadas no periodo compreendido entre 1 de abril e 15 de agosto de 2023, excluindo o periodo em que decorra a avaliagdo
sumativa (final dos 2° e 3° periodo letivos).

Em caso de obtencdo de Bolsa, ficam encarregues os docentes selecionados de requerer a DGESTE-DSRAlentejo (em formuldrio a fornecer) a autorizacdo de

dispensa do servico letivo e deslocagcdo ao estrangeiro (o servico letivo terd de estar assegurado por antecipacdo de aulas/permuta de servigo/substituicdo de
docente, no caso do 19 ciclo).
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8. Critérios de Selecdo

REQUISITOS DOS PARTICIPANTES

Docentes afetos aos N3o Docentes Critérios Gerais de Selegao
Departamentos 1. Escolha das experiéncias Job Shadowing que respondam

" (ou em funcgoes
Curriculares aos objetivos estratégicos do Projeto Educativo do

especificas)

~ . Agrupamento de Escolas de Odemira
- Educagao Pre-Escolar R o .
2. Motivagao pessoal e profissional para participar no

- 19 ciclo -Membros dos

- Matemética e Ciéncias orgéo de Programa AJEHH . . L
Experimentais Direcdo do 3. Metodologia apresentada para a divulgagao, transferéncia

- Linguas Agrupamento e integracdo dos conhecimentos adquiridos junto da

A . . comunidade educativa
- Ciéncias Sociais e Humanas

- Expressoes
- Educacao Especial

4. Professores que participam ativamente nas atividades
curriculares e extracurriculares do Agrupamento

5. Professores pré-ativos na proposta e na implementacéo
de praticas que promovam a inclusdo

Critérios Especificos de Selegcao
1. Vinculo ao Agrupamento de Escolas de Odemira no
presente ano letivo
i docentes do Quadro do Agrupamento
ii. docentes do Quadro de Zona Pedagodgica
iii. docentes contratados
2. Nao ter usufruido de Bolsa nas edigdes I e II do
Programa AJE+
3. Tempo de Servico
4. Fungdes de Coordenagao/Gestdao desempenhadas
5. Nivel de Competéncia Linguistica detida
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9. Imagens de Utilizacdo Obrigatéria no Ambito da Mobilidade a Concede

8.1 Os logotipos do Programa

- Erasmus+

8.2 Os logotipos do Consorcio local AJE+
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ANEXOS

(Paises similares — Grupo1l)
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Apoio 7 dias I 8 dias I 9 dias
. Individual
PAIS Viagem - - - - - -
1a 14 dias Applo Apmo e Applo Apmo e Applo Apom e
Individual Viagem Individual Viagem Individual Viagem
PAISES DO GRUPO 1
SE Suécia 162,00€ | 360,00 € 1.134,00 € 1.494,00 € 1.296,00 € 1.656,00 € 1.458,00 € | 1.818,00 € Distancias entre 2000 e 2999 km
DK Dinamarca 162,00€ [ 360,00 € 1.134,00 € 1.494,00 € 1.296,00 € 1.656,00 € 1.458,00 € | 1.818,00 €
NO Noruega 162,00€ | 360,00 € 1.134,00 € 1.494,00 € 1.296,00 € 1.656,00 € 1.458,00 € | 1.818,00 €
Fl Finlandia 162,00 € [ 530,00 € 1.134,00 € 1.664,00 € I 1.296,00 € 1.826,00 € I 1.458,00 € | 1.988,00 €
IS Islandia 162,00 € [ 530,00 € 1.134,00 € 1.664,00 € I 1.296,00 € 1.826,00 € I 1.458,00 € | 1.988,00 €
SE Suécia 162,00 € [ 530,00 € 1.134,00 € 1.664,00 € I 1.296,00 € 1.826,00 € I 1.458,00 € | 1.988,00 € Distdncias entre 3000 e 3999 km
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